
Your  financial  risk  is  limited  to  the  difference  between  your  premium 

(cashback)  and  your  deductible  –  i.e.  a  maximum  of  EUR  30  per  

year.
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TK-PrämieFlex (also known as TK-Flex)  is  a  so-called  
deductible  tariff.
This means that you have the option to opt out of certain health 

service packages and receive cashback accordingly. 

If you decide to use a service package you have opted out of, 

you will be required to pay an additional contribution. This 
contribution is in  addition  to your monthly health insurance 

payments.

Which  services  can  you  opt out*  of?

You can decide  for  yourself  which  services  you  are  unlikely  to  
use.  There  are  7  service  packages  to  choose  from,  from  
which  you  can  choose  up  to  5 to opt out of:

72  EUR

All  other  services  provided  by  us  are  not  affected.

How  much  is  the  premium?

If  you  opt out of   5  service  packages,  you  will  receive  an  
annual  cashback  of  EUR  90.  The  premium  is  EUR  18  for  
each  individual  service  package.

What  is  the  deductible**?

If  you  make  use  of  one  or  more  of  the  services  you  have  
chosen to opt-out of,  you will still receive health 
insurance coverage from TK however you must contribute  to  
the  costs  with  a  deductible first.

The  amount  of  the  deductible  depends  on  how  many  

benefits  you  have  opted out  of.

 For  example,  if  you  opted out of  all  5  service  packages  and  
we  have  covered  travel  costs  of  EUR  230  for  you,  your  
deductible  is  EUR  120.

Premium                                     Deductible

36  EUR

o  Alternative  medicines,  homeopathy  and  osteopathy
(alternative Arzneimittel, Homöopathie und Osteopathie)

o  Outpatient  and  inpatient  preventive  care  and  rehabilitation 
services
(ambulante und stationäre Vorsorge- und Rehabilitati-ons-Kuren)

o Travel  expenses
(Fahrkosten)

o  Domestic  help,  nursing  home  care  and  short-term  care
(Haushaltshilfe, häusliche Krankenpflege und Kurz-zeitpflege)

o  Professional  tooth  cleaning
 (professionelle Zahnreinigung)

o  Travel  protection  vaccinations  and  malaria  prophylaxis for 
private  trips  abroad
(Reiseschutz-Impfungen und Malariaprophylaxe bei privaten 
Auslandsreisen)

o  Additional  benefits  during  pregnancy  (medicines,
birth  preparation  courses for partners,  on-call  service
by  midwives)  and  artificial  insemination
(Zusatzleistungen bei Schwangerschaft) 

o  You have  not  used  any  of  the  services you chose to opt out of and

o  the  premium (cashback)  does  not  exceed  20  percent  of  your 
health insurance  contributions  -  excluding  your  employer's 
contribution. 

 We will let you know in the following year which costs you have to 
pay back.

We  are  legally  obliged  to  report  premium  payments  from  
optional  tariffs  to  the  tax  authorities  in  addition  to  contributions  
to  health  and  long-term  care  insurance.

Who  can  participate  and  how  long  is  the  tariff  valid?

All  TK  members  who  pay  at  least  a  part  of  their  health  insurance  
contributions  themselves  can  take  part  in  the  TK-PrämieFlex.      Your  
participation  begins  on  the  1st  of  the  following  month, after  we  have  
received  your  application  of  TK-Flex      participation.

You  are  bound  to  your  tariff  choice  for  3  years,  after  that 
your  participation  ends  automatically.  If  you  would  like  to  cancel  

your  TK  membership,  you  can  do  so  only  at  the  end  of  the tariff  
period  possible.

The  tariff  content  is  regulated  in  our  articles  of  
association:  tk.de,  search  number  2024400.

Freie Uebersetzung: See official document by TK in 
German as binding version below

TK-PrämieFlex 

Would  you  like  to  personalize  your  insurance  cover? Then  
TK-PrämieFlex  is  just  the  thing for you.  With  this  optional 
policy,  you  can           decide  which  coverage  you  do  not  need. 
You  will  receive  cashback in advance   for  this.

Number of  opt-out service  

packages

1  service  package

2  service  packages

3  service  packages

4  service  packages

5  service  packages

How and when are you billed? 

You keep the premium (your cashback amount) in full and do not 
have to pay any additional contributions to TK  if  you  are  within  the  
billing  period and:

* opt out  = deselect, decided to remove from your coverage

** a deductible is a specific amount of money that an individual must pay out 
of their own pocket before your insurance coverage kicks in and starts 
paying for covered expenses

https://www.tk.de/techniker/unternehmensseiten/unternehmen/ueber-die-tk/satzung-tk-2024400


TK-PrämieFlex 
Sie wollen Ihren Versicherungsschutz individuell gestalten? 
Dann ist TK-PrämieFlex genau das Richtige. Mit diesem Wahl-
tarif entscheiden Sie, welche Leistungen Sie nicht brauchen. 
Dafür erhalten Sie jährlich im Voraus eine Prämie. 
TK-PrämieFlex ist ein sogenannter Selbstbehalt-Tarif. 
Das heißt, dass Sie neben den gesetzlich vorgeschrie-
benen Zuzahlungen einen Eigenanteil tragen, wenn 
Sie die abgewählten Leistungen doch nutzen. 

Welche Leistungen können Sie abwählen? 

Entscheiden Sie selbst, welche Leistungen Sie voraus-
sichtlich nicht in Anspruch nehmen. Es stehen 7 Leis-
tungspakete zur Auswahl, aus denen Sie bis zu 5 wäh-
len können: 

§ alternative Arzneimittel, Homöopathie und Osteopa-
thie

§ ambulante und stationäre Vorsorge- und Rehabilitati-
ons-Kuren

§ Fahrkosten

§ Haushaltshilfe, häusliche Krankenpflege und Kurz-
zeitpflege bei fehlender Pflegebedürftigkeit

§ professionelle Zahnreinigung

§ Reiseschutz-Impfungen und Malariaprophylaxe bei
privaten Auslandsreisen

§ Zusatzleistungen bei Schwangerschaft (Arzneimittel,
Partner-Geburtsvorbereitungs-Kurse, Rufbereitschaft
von Hebammen) und bei künstlicher Befruchtung

Alle anderen Leistungen von uns sind nicht betroffen. 

Wie hoch ist die Prämie? 

Entscheiden Sie sich für 5 Leistungspakete, erhalten 
Sie jährlich eine Prämie von 90 EUR. Für jedes ein-
zelne Leistungspaket beträgt die Prämie 18 EUR. 

Wie hoch ist der Selbstbehalt? 

Nehmen Sie eine oder mehrere der abgewählten Leis-
tungen doch in Anspruch, beteiligen Sie sich mit einem 
Selbstbehalt an den Kosten. 

Die Höhe des Selbstbehalts richtet sich danach, wie 
viele Leistungen Sie abgewählt haben. 

Haben Sie z. B. alle 5 Leistungspakete abgewählt und 
wir haben Fahrkosten in Höhe von 230 EUR für Sie 
übernommen, beträgt Ihr Selbstbehalt 120 EUR. 

Ihr finanzielles Risiko ist auf die Differenz zwischen Ih-
rer Prämie und Ihrem Selbstbehalt begrenzt – also auf 
höchstens 30 EUR im Jahr. 

Anzahl abgewählter 
Leistungspakete 

Prämie Selbstbehalt 

1 Leistungspaket 18 EUR 24 EUR 

2 Leistungspakete 36 EUR 48 EUR 

3 Leistungspakete 54 EUR 72 EUR 

4 Leistungspakete 72 EUR 96 EUR 

5 Leistungspakete 90 EUR 120 EUR 

Wie und wann wird abgerechnet? 

Sie behalten die Prämie komplett, wenn Sie im Ab-
rechnungszeitraum 

§ keine der gewählten Leistungen genutzt haben und

§ die Prämie 20 Prozent Ihrer Krankenversicherungs-
Beiträge – ohne Arbeitgeberanteil – nicht übersteigt.

Anderenfalls teilen wir Ihnen im Folgejahr mit, welche 
Kosten Sie zurückzahlen müssen. 

Übrigens: Wir sind gesetzlich verpflichtet, neben Bei-
trägen zur Kranken- und Pflegeversicherung auch Prä-
mienzahlungen aus Wahltarifen an die Finanzbehör-
den zu melden. 

Wer kann teilnehmen und wie lange gilt der Tarif? 

Am TK-PrämieFlex können alle TK-Mitglieder teilneh-
men, die mindestens einen Teil ihrer Krankenversiche-
rungs-Beiträge selbst tragen.  

Ihre Teilnahme beginnt zum 1. des Folgemonats, 
nachdem Ihre Teilnahme-Erklärung bei uns eingegan-
gen ist. 

Sie sind 3 Jahre an Ihre Tarifwahl gebunden, danach 
endet Ihre Teilnahme automatisch. Möchten Sie Ihre 
TK-Mitgliedschaft kündigen, ist dies erst zum Ende der 
Tariflaufzeit möglich. 

Der Tarif-Inhalt ist in unserer Satzung geregelt: 
tk.de, Suchnummer 2024400. 

https://www.tk.de/techniker/unternehmensseiten/unternehmen/ueber-die-tk/satzung-tk-2024400



